


















































































































                 
             

หน้า : 1/1 
วันที่พิมพ์ : 6/8/2564  13:14:22 

    
        รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา 

อ าเภอบ้านนาสาร   จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 
        

                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 31,200,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 8,650,990 บาท 

  
งบกลาง รวม 8,650,990 บาท 

   
งบกลาง รวม 8,650,990 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 65,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ในอัตรา
ร้อยละ 5 ของค่าตอบแทนและเงินเพ่ิมของพนักงานจ้าง พร้อมหัก
ค่าตอบแทนของพนักงานจ้างส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน 
         เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
2. หนังสือส านักงาน ก.จ. , ก.ท. , ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/
ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 เรื่องการจ่ายเงินเบี้ยประกันสังคม
ของพนักงานจ้าง 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี ในอัตราร้อย
ละ 0.2 ของค่าจ้างและเงินเพ่ิมของพนักงานจ้าง โดยประมาณท้ังปีให้
ประกันสังคม 
         เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2)  
พ.ศ.2561 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว.4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่องต้ังงบประมาณเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 6,500,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุในต าบล ตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ข้ึนไป และมีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดยค านวณจากอัตราเฉลี่ยการ
เพ่ิมข้ึน 3 ปี ย้อนหลัง และข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ 
         เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 แก้ไข ฉบับ
ที ่1 หน้าที่ 136 ล าดับที่ 1) 
 

      

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 1,200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการหรือทุพพลภาพในต าบล โดยคนพิการที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยความ
พิการ คนละ800 บาทต่อเดือน ในฐานข้อมูลจ านวนคนพิการตาม
ประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยความพิการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยค านวณจากอัตราเฉลี่ยการ
เพ่ิมข้ึน 3 ปี ย้อนหลัง และข้อมูลจ านวนคนพิการที่ได้บันทึกในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อ 
          เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความ
พิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2562 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 แก้ไข ฉบับที่ 1 หน้าที่ 136 ล าดับที่ 2) 
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   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 60,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ในต าบล ซึ่งเป็นผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัย
แล้ว โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ์จะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อ
เดือน 
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 แก้ไข ฉบับ
ที ่1 หน้าที่ 136 ล าดับที่ 3) 

      

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 336,990 บาท 

      

  เพ่ือส ารองจ่าย เป็นรายจ่ายที่ตั้งไว้เพ่ือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณ
ภัยเกิดข้ึน หรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากสา
ธารณภัยอันไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า เช่น การเกิดสาธารณภัย
ต่าง ๆ อุทกภัย วาตะภัย อัคคีภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว หมอก
ควัน โรคติดต่อ โรคระบาด เป็นต้น 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

      

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 384,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ประจ าปีงบประมาณ 2565 ตามพระราชบัญญัติ
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 โดยค านวณตั้ง
จ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภท
ประจ าปี ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป (ยกเว้นพันธบัตร เงินกู้ เงินที่
มีผู้อุทิศให้/เงินรับบริจาคและเงินอุดหนุน) 
    เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 31 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 เรื่อง
ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ต าบลทุ่งเตา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของค่าบริหารสาธารณสุขที่
ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้าที่ 49  ล าดับ
ที ่18 ) 
 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,621,300 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,753,100 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,707,120 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 514,080 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน  ประกอบด้วย 
1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 20,400 บาท  
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน  
เดือนละ 11,220 บาท  
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
     1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล    เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554   
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
     2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/
ว 2084  ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่องประกาศระเบียบ กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2554   ในราชกิจจา 
นุเบกษา   
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ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง 
1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 1,750 บาท  
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน เดือนละ 880 บาท 
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
      1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554  แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
     2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/ว 2084ลง
วันที่  30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
   

      

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ 
1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 1,750 บาท  
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน เดือนละ 880 บาท 
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
     1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554  แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
     2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่  30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล 

จ านวน 86,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือน
ละ 7,200 บาท  
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
     1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554  แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2)  พ.ศ.2557 
     2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่  30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,022,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา   
1. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 11,220 บาท  
2. รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 9,180 บาท 
3. เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 7,200 บาท 
4. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 8 คน เดือนละ 7,200 บาท  
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
     1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2)  พ.ศ.2557 
     2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่  30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,045,980 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,518,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล จ านวน  10 อัตรา จ านวน 12  เดือน  ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ประกอบด้วย 
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
2. หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
3. นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
4. นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
5. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
6. เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
7. นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
8. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 
9. นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ/ช านาญการ 
10. นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ช านาญการ 
      เป็นไปตามระเบียบและประกาศ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.25422. 
2.ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานีเรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนต าบล แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2564 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 111,780 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานพนักงานส่วนต าบลใน
หน่วยงาน ประกอบด้วย 
1. เงินค่าตอบแทนรายเดือน ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ระดับกลางเดือน
ละ 7,000 บาท 
2.เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน เดือนละ 315 บาท 
3. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน/ช านาญงาน เดือน
ละ  2,000 บาท 
    เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
     1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     2. ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ.2564 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28 ลง
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วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินหรือ
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นถ่ิน ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตรา
เงินประจ าต าแหน่ง 
     3. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วน
ต าบล  พ.ศ.2546 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 41) พ.ศ.2564 
 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 126,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบลที่ได้รับตามที่ระเบียบ
กฎหมายก าหนด ประกอบด้วย 
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  เดือนละ 7,000 บาท 
2. หัวหน้าส านักปลัด อบต.  เดือนละ 3,500 บาท 
      เป็นไปตามระเบียบและประกาศ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วน
ต าบล แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่41) พ.ศ.2564 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 270,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างในหน่วยงาน  จ านวน  2 อัตรา ประกอบด้วย 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา  
   1.1 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
2. พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา  
    2.1 ต าแหน่งนักการภารโรง จ านวน 1  อัตรา  
          เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2559 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมของพนักงานจ้างในหน่วยงาน ประกอบด้วย 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา 
    1.2 ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
2. พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา 
    2.1 ต าแหน่งนักการภารโรง จ านวน 1 อัตรา 
    เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานส่วนต าบลได้รับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2558 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 1,837,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 305,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลที่ระเบียบกฎหมายให้เบิกจ่ายได้  เช่น ค่าประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบคัดเลือก ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงาน   และเงิน
ตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบ  ฯลฯ  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
   2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
   3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลตามสิทธิ์ที่จะได้รับ 
     เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) 2562 
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  ตาม
สิทธิที่ได้รับ 
    เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 1,020,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด เช่น จ้างท า
ความสะอาดอาคารส านักงาน ค่าจ้างรักษาความปลอดภัย ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่  ค่ารับวารสาร  ค่าเย็บปกหนังสือ  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างท าเกียรติ
บัตร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องพิมพ์เอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการ
อ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้ ฯลฯ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

    
ค่าธรรมเนียมต่างๆ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียม
ที่ดิน และค่าธรรมเนียมอ่ืนใดที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายนี้ 
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    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสด ุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

    
ค่าประกันภัยรถยนต์ภาคบังคับ (ประกันภัย พ.ร.บ.) จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันภัยรถยนต์ของทางราชการภาคสมัครใจประเภทที่ 3 

 
      

    
ค่ารังวัดออกหรือตรวจสอบที่สาธารณะประโยชน์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารังวัดออกหรือตรวจสอบที่สาธารณประโยชน์ ในเขตต าบลทุ่งเตา 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการรังวัดเกี่ยวกับ
โฉนดที่ดินหรือพิสูจน์สอบสวนหรือตรวจสอบเนื้อที่เก่ียวกับหนังสือรับรองการท า
ประโยชน์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น)  โดยแยกเป็น 
     1. ค่ารับรอง  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการด้วยและ
ค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลที่ไปนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล โดยค านวณตั้งจ่ายไม่เกินร้อย
ละ 1 ของรายได้จริงของปีงบประมาณที่ล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 
     2. ค่าเลี้ยงรับรอง  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอาหาร เครื่องดื่ม เครื่องใช้ในการเลี้ยง
รับรองค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุม
สภาทอ้งถิ่น หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
หรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ หรือ
เอกชน ค านวณตั้งจ่ายตามดุลยพินิจของผู้บริหารไม่รวมอยู่ในร้อยละ 1 ของรายได้
จริงของปีงบประมาณที่ล่วงมา 
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     3. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา และค่าใช้จ่ายในรัฐพิธี  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัด
กิจกรรมในพิธีทางศาสนา และรัฐพิธี หรือการให้บริการสาธารณะในวันส าคัญของ
ทางราชการ ค่าจัดงาน และกิจกรรมต่างๆตามนโยบายหรือค าสั่งของ
อ าเภอ จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาลหรือ
ตามภารกิจอ านาจหน้าที่ 
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือสินไหมทดแทน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนซึ่งเจ้าหน้าที่ของรัฐ
มอบหมายให้ไปปฏิบัติราชการซึ่งก่อให้เกิดการละเมิดทางแพ่ง ทางอาญา หรือ 
เกิดจากการใช้รถยนต์หรือรถจักรยานยนต์ส่วนของของ อบต. หรือกฎหมายอื่นๆ  
ที่กฎหมายให้จ่ายได้ 
    เป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2539 
 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักร โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าลงทะเบียนต่างๆ ของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ตลอดจน 
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการแต่งตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรือ 
อนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2561 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งท้องถิ่น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งมอบหมายและกฎหมาย
ก าหนด ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์
ประสานงาน ค่าจัดท าป้ายประกาศ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ
ของ กกต. ท้องถิ่น , ผอ.กกต.ท้องถิ่น ค่าตรวจสอบค่าใช้จ่ายของผู้สมัคร  ค่าใช้จ่าย
ในการประชาสัมพันธ์ ค่าแบบพิมพ์ ค่าบัตรเลือกตั้ง ค่าหีบบรรจุบัตรเลือกตั้ง   
ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าเช่าเต็นท์  ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดสถานที่/หน่วย
เลือกตั้ง  ค่าจ้างเหมายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายในการประชุม/
ฝึกอบรม  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จ าเป็น หรือตามที่กฎหมายก าหนด 
        เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5013  ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม ประชุม และสัมนาต่าง ๆ ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ตลอดจน
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการแต่งตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรือนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมนา 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

      

    
โครงการส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และกิจกรรมสนับสนุนการ
จัดประชุมประชาคม 
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  หน้าที่ 33 ล าดับที่ 11) 
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โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา จ านวน 5,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมพนักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา เช่นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
      เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1. เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เขา้รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3. เป็นไปตามระเบียบกรทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 1) 
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 70,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น รถยนต์   เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์ ฯลฯ กรณีเป็นการจ้าง
เหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรง ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่า
ใช้สอย 
2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายจากค่า
วัสดุ 
3. ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่จ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างเหมาแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ หมึก
ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด  สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ  
แบบพิมพ์  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์  ที่ถูพ้ืนน้ าดื่มส าหรับ 
บริการประชาชนในส านักงาน พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ แผงปิด
ประกาศ กระดานไวท์บอร์ด แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มูล่ี่หรือ 
ม่านปรับแสง (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งโต๊ะหรือแขวน เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษพระพุทธรูปจ าลอง  
และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น  
 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ขาตั้งไมโครโฟน  ไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  ฟิวส์  เทปพันสายไฟ  ปลั๊กไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า เบรกเกอร์  แผงวงจรต่างๆ และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้
กวาด ถ้วย ชาม ช้อน หม้อ กระทะ มีด ถัง แก้วน้ า เตาไฟฟ้า เตารีด หม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส ผงซักฟอก น้ ายาดับกลิ่น ผ้าปู
โต๊ะ และอ่ืนๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
น้ ามันเบรก เครื่องยนต์ (อะไหล่)  กระจกมองข้างเบรก ครัช พวงมาลัย ไฟหน้า ไฟ
เบรก  หม้อน้ ารถยนต์  สัญญาณไฟกระพริบ หัวเทียน ล็อคพวงมาลัย ประแจ แม่
แรง  กุญแจปากตาย  กระจกโค้งมน   สายไมล์   ฟิล์มกรองแสง   และ
อ่ืน ๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่าย
เพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตัง้ เป็นต้น 
 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน หรือแก๊สโซฮอล น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี และอ่ืน ๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ ของ อบต. เช่น ป้ายแจ้งเตือนแบบ
ล้อลาก เมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการด าเนินงาน ป้ายประชาสัมพันธ์ฯลฯ 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board)  เมนบอร์ด (Main Board) เมาส์ (Mouse)เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล  เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น แรม และอ่ืนๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของ 
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และ
รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง ฯลฯ เป็นต้น 
       เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 262,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 150,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของส านักงาน หรืออาคารสถานที่ท่ีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบ

ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา 
      

   
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ของส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา 

  
      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และให้หมายความ
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการ ใช้
บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย เป็นต้น 
 

      

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 30,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) และอ่ืนๆ 
 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าวิทยุ
ติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิลทีวี ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้
บริการดังกล่าว  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าพ้ืนที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง และให้หมายความ
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้
บริการ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

17



  
งบลงทุน รวม 31,200 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 31,200 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
ตู้เหล็ก จ านวน 17,700 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบ 2 บาน จ านวน 3 ตู้ มีคุณลักษณะดังนี้ 
-มีมือจับชนิดบิด 
-มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น 
- คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)  
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ ส านัก
งบประมาณ 
 

      

    
ตู้เหล็กเก็บแฟ้ม จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็กเก็บแฟ้ม 20 ช่อง จ านวน 2 ตู้ มีคุณลักษณะดังนี้ 
- ขนาดไม่น้อยกว่า 92x31x96 ซ.ม. 
โดยสืบราคาจากท้องตลาดเนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ 
 

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 7,500 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 3 เครื่อง  มีคุณพ้ืนฐานดังนี้ 
-มีก าลังไฟด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 watts) 
-สามารถส ารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี
    เป็นไปประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ 
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,608,520 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,709,520 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,709,520 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,135,980 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล จ านวน  3 อัตรา จ านวน  12  เดือน  ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ประกอบด้วย 
    1. ต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง 
    2. ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
    3. ต าแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 
     เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
        2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์
ธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วน
ต าบล แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่41) พ.ศ.2564 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพักงานส่วนต าบลที่ได้รับตามที่ระเบียบ
ก าหนด ประกอบด้วย 
1. ต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง เดือนละ 3,500 บาท 
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติและประกาศ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัด สุราษฏร์ธาน ีเรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหาร งานบุคคล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 41)  พ.ศ. 2564 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 515,640 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่อยู่ใน
หน่วยงาน จ านวน 3 อัตรา ประกอบด้วย 
    1. ต าแหน่งผู้ช่วยพนักงานจัดเก็บรายได้ 
    2. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
    3. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
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          เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้างของ องค์การบริหาร
ส่วนต าบล แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่6)  พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2559 
 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 15,900 บาท 

      

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมของพนักงานจ้างในหน่วยงาน ประกอบด้วย 
     1. ต าแหน่งผู้ช่วยพนักงานการเงินและบัญชี 
     2. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
    เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานส่วนต าบลได้รับ
เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2558 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 864,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 230,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 160,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลที่ระเบียบกฎหมายให้เบิกจ่ายได้  เช่น ค่าประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก ค่าตอบแทน
คณะกรรมการประเมินผลงาน   และเงินตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ  ฯลฯ  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
   2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
   3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
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      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลตามสิทธิ์ที่จะได้รับเงินสวัสดิการค่า
เช่าบ้านตามระเยียบฯ 
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 2562 
        

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  ตาม
สิทธิที่ได้รับ 
    เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 530,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้รับจ้างกระท าอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่ง
มิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้ง
ประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดต้ังเคร่ืองรับสญัญาณต่าง ๆ ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร บันทึกข้อมูล  และอ่ืน ๆ  
    เป็นไปตามหนังสือกรทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการ พนักส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

      

21



        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2559 
 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักร โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน และค่าลงทะเบียนต่างๆ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ตลอดจนเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการ
แต่งตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2561 
   

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น รถยนต์   เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์ ฯลฯ กรณีเป็นการจ้าง
เหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรง ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่า
ใช้สอย 
2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายจากค่า
วัสดุ 
3. ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่จ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างเหมาแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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ค่าวัสดุ รวม 104,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ หมึก
ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด  สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบ
พิมพ์  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์  ที่ถูพ้ืนน้ าดื่มส าหรับบริการ
ประชาชนในส านักงาน พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ แผงปิดประกาศ กระดานไวท์
บอร์ด แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี่หรือม่านปรับแสง (ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง
โต๊ะหรือแขวน เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง เครื่องเย็บ
กระดาษพระพุทธรูปจ าลอง และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 4,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน หรือแก๊สโซฮอล น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี และอ่ืน ๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ ของ อบต. เช่น ป้ายแจ้งเตือนแบบ
ล้อลาก เมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการด าเนินงาน ป้ายประชาสัมพันธ์ฯลฯ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรัย-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board)  มนบอร์ด (Main Board) เมาส์ (Mouse)เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผงวงจรเล็กทรอนิกส์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล  เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น แรม และอ่ืนๆรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหางของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง ฯลฯ เป็นต้น 
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       เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรัย-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

  
งบลงทุน รวม 35,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 35,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องพิมพ์ ชนิด Dot Matrix Printer จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อ เครื่องพิมพ์ ชนิด Dot Matrix Printer จ านวน 1 เครื่อง  คุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้ 
- มีจ านวนหัวพิมพ์ไม่น้อยกว่า 24 เข็มพิมพ์ 
- การจัดวางเอกสารอัตโนมัติ 
- มีหน่วยความจ าไม่น้อยกว่า 128 KB 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ Parallel. USB 2.0 serial 
- สามารถพิมพ์หลายส าเนาได้ ด้วยการพิมพ์ต้นฉบับหนึ่งแผ่นและส าเนาคาร์บอน
อีก 6 แผ่น ส าหรับการเก็บส าเนาข้อมูล 
- ความเร็วสูงสุด 585 ตัวอักษรต่อวินาที (10 ตัดอักษรต่อนิ้ว) 624 ตัวอักษรต่อ
วินาที (12 ตัวอักษรต่อนิ้ว) 
- สามารถใช้งานได้สูงถึง 12,000 ชั่วโมง (MTBF) รองรับการพิมพ์ได้สูงถึง 7 ล้าน
บรรทัด (MVBF) 
โดยสืบราคาจากท้องตลาดเนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

24



แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 225,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 225,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 45,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 45,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง หรือค่าอาหาร ให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หรือค่าใช้จ่ายในลักษณะเดียวกันให้กับผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา 
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปี
ใหม่ โดยมีค่าใช้จ่ายดังนี้ เช่น ค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครค่าจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
2. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน .ศ.
2554 
3. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4641 ลง
วันที่ 13 พฤศจิกายน  2562 เรื่องแนวทางการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  
 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  หน้าที่ 35 ล าดับที่ 3) 
 

      

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สงกรานต์ โดยมีค่าใช้จ่ายดังนี้ เช่น ค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครค่าจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
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2. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  
พ.ศ.2554 
3. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4641 ลง
วันที่ 13 พฤศจิกายน  2562 เรื่องแนวทางการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  หน้าที่ 35 ล าดับที่ 4) 
 

    
โครงการฝึกอบรมทบทวนเพื่อเพ่ิมศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนและเพ่ิมศักยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน โดยมีค่าใช้จ่าย ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร
ภาคทฤษฎี ค่าตอบแทนวิทยากรภาคปฏิบัติ ค่าใช้จ่ายวัสดุฝึก ค่าอาหารมื้อหลัก 
ผู้เข้ารับการอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มระหว่างฝึกอบรม ค่าจัดท าวุฒิบัตร  
ค่าจัดท าแผ่นป้ายไวนิลโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติและระเบียบ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหน่วยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน พ.ศ.2547 
(ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับ
ที ่2   หน้าที่  13 ล าดับที่ 2) 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ไม้ตี
ไฟ  หรืออ่ืนๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ  และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 
 
 
 

      

26



 
งานจราจร รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุจราจร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจร ป้ายเตือน แบริเออร์ (แบบพลาสติก และแบบคอนกรีต)  
ป้ายไฟหยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ ยางชะลอ
ความเร็วรถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ และอ่ืน ๆ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่
ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,059,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 784,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 784,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 700,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล จ านวน  2 อัตรา จ านวน 12  เดือน  ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ประกอบด้วย 
1. คร ู จ านวน  2  อัตรา 
         เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนต าบล แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่41) พ.ศ.2564 
 

      

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่งครู  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ.2558 
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งบด าเนินงาน รวม 275,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลที่ระเบียบกฎหมายให้เบิกจ่ายได้  เช่น ค่าประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบคัดเลือก ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงาน   และเงิน
ตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบ  ฯลฯ  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
   2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
   3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะ
ได้รับ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด เช่นจ้างท า
ความสะอาดอาคารส านักงาน ค่าจ้างรักษาความปลอดภัย ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่  ค่ารับวารสาร  ค่าเย็บปกหนังสือ  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างท าเกียรติ
บัตร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องพิมพ์เอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการ
อ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้  
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     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น รถยนต์   เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์ ฯลฯ กรณีเป็นการจ้าง
เหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรง ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
         เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน
ต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด สมุดบัญชีสมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ที่ถูพ้ืน น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน พระบรมฉายาลักษณ์  
ธงชาติ แผงปิดประกาศ กระดานไวท์บอร์ด แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี่
หรือม่านปรับแสง (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งโต๊ะหรือแขวน เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษพระพุทธรูปจ าลอง และ
อ่ืนๆ  
 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ขาตั้งไมโครโฟน  ไมโครโฟน  
หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  ฟิวส์  เทปพันสายไฟ  ปลั๊กไฟฟ้า
สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สวิตชไ์ฟฟ้า เบรกเกอร์  แผงวงจรต่างๆ และอ่ืนๆ   
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  และรายจ่าย 
ที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้
กวาด ถ้วย ชาม ช้อน หม้อ กระทะ มีด ถัง แก้วน้ า เตาไฟฟ้า เตารีด  
หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส ผงซักฟอก  
น้ ายาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ และอ่ืนๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ 
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่าย 
ที่ต้องช าระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น   
 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์  
ป้ายผ้า ป้ายไวนิล ฟิวเจอร์บอร์ด และวัสดุต่าง ๆ ที่เก่ียวกับงานโฆษณา
ประชาสัมพันธ์   
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board)  เมนบอร์ด (Main Board) เมาส์ (Mouse)เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ กระดาษต่อเนื่องสายเคเบิล  เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น แรม และอ่ืนๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และรายจ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง ฯลฯ  
       เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,383,070 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,068,470 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 392,050 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการวันเรียนรู้และเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กและเยาวชนต าบลทุ่งเตา จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวันเรียนรู้และเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กและเยาวชน
ต าบลทุ่งเตา เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ 
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครอง พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 หน้าที่ 10 ล าดับที่ 1) 
 

      

    
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตา 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาเช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้าง
เหมารถ ค่าเยี่ยมชม ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครอง พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 หน้าที่ 10 ล าดับที่ 2) 
 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

จ านวน 28,250 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) แยกเป็น 
    1. ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท ต่อปี 
    2. ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท ต่อปี 
    2. ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท ต่อปี 
    4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท ต่อปี 
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โดยเบิกหักผลักส่งตามจ านวนวันที่กรมฯ จัดสรรและยอดเด็กท่ีมีอยู่จริง 
    เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 4 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  
   (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง(ฉบับ
ที ่4) หนา้ที ่7 ล าดับที่ 2 
 

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน) 

จ านวน 205,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา (เงิน
อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตา ประจ าปีงบประมาณ 2565 เป็นเวลา 2 ภาคเรียน ในอัตรามื้อ
ละ 21 บาทต่อคน จ านวน 245 วัน 
โดยเบิกหักผลักส่งตามจ านวนวันที่กรมฯ จัดสรรและยอดเด็กท่ีมีอยู่จริง 
     เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 4 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  
       (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 4 หน้าที่ 7  ล าดับที่ 3) 
 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่า
จัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว) 

จ านวน 68,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการ
เรียนการสอน) ได้แก่ ค่าวัสดุการศึกษา ค่าสื่อการเรียนการสอน และค่าเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่ง
เตา ประจ าปีงบประมาณ 2565 จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย(อายุ 2-5 ปี) อัตราคน
ละ 1,700 บาทต่อปี  
    เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด้วนที่สุด ที่มท 0816.2/ว3924 ลง
วันที่ 4 กรกฎาคม 2564 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
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รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง(ฉบับที่ 4) หน้าที่ 7 ล าดับที่ 1 
 
 

   
ค่าวัสดุ รวม 676,420 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 676,420 บาท 

      

  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ส าหรับเด็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ทุ่งเตา และโรงเรียนในสังกัด (สพฐ) ดังนี้ 
    1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล ทุ่งเตา    
    1.2 โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ) จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนวัดวิเวการาม โรงเรียนบ้านทุ่งใน
ไร่ โรงเรียนบ้านไร่เหนือ จัดสรรส าหรับเด็กอนุบาลและเด็ก ป.1-ป.6 โดยจะจัดซื้อ
ตามยอดเด็กท่ีมีอยู่จริงในแต่ละภาคเรียน 
      เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 3924  ลง
วันที่ 4 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยน (ฉบับ
ที ่2) หน้าที่ 10 ล าดับที่ 3) 
2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้
กวาด ถ้วย ชาม ช้อน หม้อ กระทะ มีด ถัง แก้วน้ า เตาไฟฟ้า เตารีด หม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน กระติดน้ าแข็ง ถังแก๊ส ผงซักฟอก น้ ายาดับกลิ่น  
ผ้าปูโต๊ะ และอ่ืน ๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รวมจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,314,600 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,314,600 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
เงินอุดหนุนส าหรับอุดหนุนอาหารกลางวัน จ านวน 1,314,600 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางส าหรับโรงเรียนในพ้ืนที่ต าบลทุ่งเตา ในสังกัด
ส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ) จ านวน 3 โรง จัดสรรส าหรับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6   อัตรามื้อละ 21 บาทจ านวน 200 วัน 
     1. โรงเรียนบ้านทุ่งในไร่   
     2. โรงเรียนบ้านไร่เหนือ   
     3. โรงเรียนวัดวิเวการาม  
โดยจัดสรรตามยอดเด็กท่ีมีอยู่จริงในแต่ละภาคเรียน  
         เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924  ลง
วันที่ 4 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ 2565 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้าที่ 43 ล าดับที่ 21) 
 
 

      

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 220,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 220,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน  เป็นเงินค่าป่วยการชดเชยการงาน
หรือเวลาที่เสียไป  
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 
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ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจัดการขยะต้นทางแบบครบวงจร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดการขยะต้นทางแบบครบ
วงจร เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายไวนิล ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2557 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 49  ล าดับที่ 17) 
   

      

    
โครงการป้องกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19)เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายไว
นิล ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2557 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 หน้าที่ 11  ล าดับที่ 1) 
 

      

    

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรชัตติยราชนารี 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยมีคา่ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า พร้อมกระบอกฉีด
และเข็มฉีด ค่าถุงมืออนามัย ค่าหน้ากากอนามัย และอ่ืนๆ  
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 0120 ลง
วันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับ
ที ่2 หน้าที่ 11 ล าดับที่ 2) 
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ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น กระบอกตวง แปลหาม
คนไข้ เครื่องวัดน้ าฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง ส าลีและ
ผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ น้ ายาต่าง ๆ  ถุงมือ และอ่ืน ๆ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของ
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่าย
ที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างบุคคลเพื่อฉีดพ่นสารเคมีป้องกัน
โรคติดต่อน าโดยแมลง หรือโรคติดต่ออื่น ๆ ค่าจ้างเหมาบุคคลเพื่อส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ ตัวละ 6 บาท ต่อปี โดยท าการส ารวจปี
ละ 2 ครั้ง (ครั้งแรกภายในเดือนธันวาคม และครั้งที่ 2 ภายในเดือนมิถุนายน)  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2071 ลง
วันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 3,496,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 376,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 376,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 340,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างที่อยู่ในสังกัด 
    1. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(รถขยะ) 
    2. ต าแหน่งคนงานประจ ารถขยะ 
          เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับ พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบล(ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2558 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานที่อยู่ในสังกัด 
    1. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(รถขยะ) 
    2. ต าแหน่งคนงานประจ ารถขยะ 
          เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่องก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 620,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 490,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าก าจัดขยะมูลฝอย จ านวน 360,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการก าจัดขยะมูลฝอยในแต่ละเดือนในเขตต าบล 
ทุ่งเตา 
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท.0891.4/ว 1338 ลง
วันที่ 6 กรกฎาคม 2559 เรื่องกรอบแนวทางการบริหารจัดการขยะในรูปแบบความ
ร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 130,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น รถยนต์   เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์ ฯลฯ กรณีเป็นการ 
จ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรง ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย ส่วนกรณี 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการใน 
ค่าใช้สอย 
2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายจาก 
ค่าวัสดุ 
3. ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่จ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างเหมาแรงงาน 
ให้เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 130,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน หรือแก๊สโซฮอล น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี และอ่ืน ๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 

      

  
งบลงทุน รวม 2,500,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 2,500,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       

    
รถบรรทุกขยะ จ านวน 2,400,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อ รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ า
กว่า 6,000 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 กิโลวัตต ์แบบอัด
ท้าย จ านวน 1 คัน 
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คุณสมบัติ ดังนี้ 
1. ตู้บรรทุกมูลฝอย มีขนาดความจุของตู้ไม่น้อยกว่า 10 ลูกบาศก์เมตร และ
สามารถรับน้ าหนักมูลฝอยได้ไม่น้อยกว่า 5,000 กิโลกรัม 
2. ตัวถังท าด้วยเหล็กหนาไม่น้อยกว่า 3 มิลลิเมตร พ้ืนหนาไม่น้อย
กว่า 4.50 มิลลิเมตร 
3. รถรับน้ าหนักบรรทุกไม่ต่ ากว่า 6,000 กิโลกรัม และน้ าหนักของรถรวมน้ าหนัก
บรรทุก ไม่ต่ ากว่า 12,000 กิโลกรัม 
4.ชุดอัดท้ายท างานด้วยระบบไฮดรอลิก  สามารถผลิตแรงดันสูงสุดไม่น้อย
กว่า 2,500 ปอนด์ต่อตารางนิ้ว 
5. มีโคมไฟสัญญาณวับวาบสีเหลือง 1 ดวง 
รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ ส านัก
งบประมาณ 
(ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 12 ล าดับที่ 1 
 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา และซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่มีโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัว
รถขยะ เปลี่ยนกระบะท้ายของรถบรรทุก เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ท าสีใหม่ทั้ง
คัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ เป็นต้น 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการท ากระเป๋าผ้าท ามือ จ านวน 10,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการท ากระเป๋าผ้าท า

มือ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายไวนิล ฯลฯ 
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         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 3 หน้าที่ 11 ล าดับที่ 3) 

    
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการท าน้ ายาล้างจาน ต าบลทุ่งเตา จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการท าน้ ายาล้าง
จาน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายไวนิล ฯลฯ 
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 3 หน้าที่ 11 ล าดับที่ 5) 
 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 205,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 205,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 205,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการแข่งขันกีฬา อบจ.สุราษฎร์ธานี คัพ เชื่อมความสัมพันธ์ จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬา อบจ. สุราษฎร์ธาน ีคัพ เชื่อม
ความสัมพันธ์ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ชุดกีฬา ค่าถุงมือ ถุงเท้า ค่าอุปกรณ์
กีฬา และวัสดุทางการแข่งขันต่าง ๆฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้าที่ 87   ล าดับที่ 9 
 

      

    
โครงการทูบี นัมเบอร์วัน จ านวน 100,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการแข่งขันกีฬาทูบีนัมเบอร์
วัน เช่น ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ฯลฯ 
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที ่88 ล าดับที่ 12) 
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โครงการฝึกทักษะการเล่นฟุตบอลส าหรับเด็กและเยาวชน จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการฝึกทักษะการเล่นฟุตบอลส าหรับเด็ก
และเยาวชน เช่น ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 4 หน้าที่ 9 ล าดับที่ 2) 
 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 250,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 250,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมวันลอยกระทง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมวันลอย
กระทง เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครอง พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 84 ล าดับที่ 3) 
 

      

    
โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีชักพระบก สรงน้ าพระ รดน้ าผู้สูงอายุ ต าบลทุ่ง
เตา อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีชักพระ
บก สรงน้ าพระ รดน้ าผู้สูงอายุ ต าบลทุ่งเตา อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์
ธานี เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตกแต่งเรือพนมพระ ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี ฯลฯ 
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครอง พ.ศ. 2559 
    (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 84 ล าดับที่ 2) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,294,120 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,068,120 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,068,120 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 831,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 
    1. ต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง 
    2. ต าแหน่งนายช่างโยธา 
    เป็นไปตามระเบียบและประกาศ ดังนี้ 
        1. พระราชบัญญัติระเบียบงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
        2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับอัตราการบริหารงานบุคคลของ
พนักงานส่วนต าบลที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 41) พ.ศ. 2564 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งส าหรับต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง 
     เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหาร 
งานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่37)  พ.ศ. 2559 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 175,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่อยู่ในสังกัด 
    1. ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา 
            เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบล แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างในสังกัด 
    1. ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา 
    เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุราษฏร์ธานี เรื่อง ก าหนดมาตรฐานงานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่ม
การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
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งบด าเนินงาน รวม 1,226,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 171,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลที่ระเบียบกฎหมายให้เบิกจ่ายได้  เช่น ค่าประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบคัดเลือก ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงาน   และเงิน
ตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบ  ฯลฯ  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
   2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
   3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับเงินสวัสดิการค่า
เช่าบ้านตามระเบียบฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล ตามสิทธิที่ได้รับ 
        เป็นไปตามพระราชกฤษฏีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2554 
          เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2560 
    2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
   

      

   
ค่าใช้สอย รวม 890,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 500,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใดเช่นค่า
จัดพิมพ์เอกสารต่าง ๆ  ค่าเย็บปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างท าเกียรติ
บัตร  ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้  
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายค่าข้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักร โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน และค่าลงทะเบียนต่างๆ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ตลอดจนเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการ
แต่งตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2561 
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ค่าตรวจสอบเขตที่ดิน/โอนที่ดิน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าตรวจสอบเขตที่ดิน/โอนที่ดิน เขตท่ีดินสาธารณะประโยชน์และ
เขตท่ีดิน อบต.ทุ่งเตา 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการรังวัดเกี่ยวกับ
โฉนดที่ดินหรือพิสูจน์สอบสวนหรือตรวจสอบเนื้อที่เก่ียวกับหนังสือรับรองการท า
ประโยชน์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
 

      

    
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม เช่นการตรวจคุณภาพน้ า ค่าธรรมเนียมที่ดิน และ
ค่าธรรมเนียมอ่ืนใดที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายนี้ ฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว.1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสด ุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม ประชุม และสัมนาต่าง ๆ ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ตลอดจน
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการแต่งตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมนา 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 300,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น รถยนต์   เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์ ค่าซ่อมแซม
ถนนลาดยาง ถนนลูกรังภายในต าบล เป็นต้น กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่า
สิ่งของและค่าแรง ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่า
ใช้สอย 
2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายจากค่า
วัสดุ 
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3. ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่จ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างเหมาแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

   
ค่าวัสดุ รวม 165,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน
ต่าง ๆ เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด สมุดบัญชี สมุด
ประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ แผงปิด
ประกาศ กระดานไวท์บอร์ด แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่าง ๆ  มู่ลี่หรือม่านปรับ
แสง(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งโต๊ะหรือแขวน เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก กรรไกร เก้าอ้ี
พลาสติก ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษ พระพุทธรูปจ าลอง และอ่ืน ๆ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของ
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่าย
ที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้งเป็นต้น 
 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ขาตั้งไมโครโฟน  ไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  ฟิวส์  เทปพันสายไฟ  ปลั๊กไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า เบรกเกอร์  แผงวงจรต่างๆ และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board)  เมนบอร์ด (Main Board) เมาส์ (Mouse)เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล  เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น แรม และอ่ืนๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของ 
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และ
รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง ฯลฯ เป็นต้น 
       เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

 
งานก่อสร้าง รวม 2,127,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท 

   
ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ขาตั้งไมโครโฟน  ไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  ฟิวส์  เทปพันสายไฟ  ปลั๊กไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า เบรกเกอร์  แผงวงจรต่างๆ และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้
ต่าง ๆ ปูนซีเมนต์ กระเบื้อง สงักะสี ทราย ค้อน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ตะปู เหล็ก
เส้น แปรงทาสี ปูนขาว เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง เป็น
ต้น และอ่ืน ๆ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ และรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
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งบลงทุน รวม 1,927,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 21,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง       

    
เครื่องตบดิน จ านวน 21,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องตบดิน   จ านวน 1 เครื่อง  คุณลักษณะดังนี้ 
1. ใช้เครื่องยนต์เบนซิน              
 2. น้ าหนักของเครื่องตบดินไม่น้อยกว่า 80 กิโลกรัม              
3.แรงบดอัดไม่น้อยกว่า 5 ตัน       
4.ความเร็วในการตบไม่น้อยกว่า 5,000 ครั้ง/นาที 
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ ส านัก
งบประมาณ 
 

      

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,906,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายซอยโกศล หมู่ที่ 2 ต าบลทุ่งเตา 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

จ านวน 350,000 บาท 

      

  เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายซอยโกศล  (ช่วงที่  1)  
 หมู่ที ่ 2  บ้านไสใหญ่  ต าบลทุ่งเตา  อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
ผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  150  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ไหล่ทางหิน
คลุก ข้างละ  0.50  เมตร  (ตามรายละเอียดประมาณการและแบบแปลน  อบต.
ทุ่งเตา) 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
    2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 14 ล าดับที่ 2) 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายซอยเสริมสุข1 หมู่ที่ 3   
บ้านไร่เหนือ ต าบลทุ่งเตา อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

จ านวน 350,000 บาท 

      

  เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.สายซอยเสริมสุข 1  (ช่วงที่  1)   
หมู่ที่  3  บ้านไร่เหนือ  ต าบลทุ่งเตา  อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
ผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  156  เมตร  หนา  0.15  เมตร  (ตาม
รายละเอียดประมาณการและแบบแปลน  อบต.ทุ่งเตา) 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
    2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 3) 
 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเจริญทรัพย์ หมู่ที่ 4  บ้านทุ่งในไร่ 
ต าบลทุ่งเตา อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

จ านวน 280,000 บาท 

      

  เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายเจริญทรัพย์  (ช่วง
ที ่ 2)  หมู่ที่  4  บ้านทุ่งในไร่ ต าบลทุ่งเตา  อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์
ธานี  ผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  120  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ไหล่ทาง
หินคลุก ข้างละ  0.50  เมตร(ตามรายละเอียดประมาณการและแบบแปลน  อบต.
ทุ่งเตา) 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
    2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 7 ล าดับที่ 6) 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายซอยค่ายมวย หมู่ที่ 1 บ้านหัวถนน 
ต าบลทุ่งเตา อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธาน ี

จ านวน 350,000 บาท 

      

  เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายซอยค่ายมวย   
(ช่วงที่  1)  หมู่ที่  1  บ้านหัวถนน  ต าบลทุ่งเตา  อ าเภอบ้านนาสาร   
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
ผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ยาว  210  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ไหล่ทางหิน
คลุก ข้างละ  0.50  เมตร  (ตามรายละเอียดประมาณการและแบบแปลน  อบต.
ทุ่งเตา) 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
    2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 6 ล าดับที่ 1) 
 

      

    
โครงการก่อสร้างผนังกั้นน้ า คสล. คลองกงล า หมู่ที่ 5 บ้านคลองขนุน อ าเภอ 
บ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

จ านวน 414,000 บาท 

      

  เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าก่อสร้างผนังกั้นน้ า คสล.คลองกงล า 
สูง 2 เมตร ยาว 30 เมตร  (ตามรายละเอียดประมาณการและแบบแปลน  
 อบต.ทุ่งเตา) 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
    2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 10) 
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โครงการก่อสร้างรั้วราวเหล็ก สายเคี่ยมงาม-ห้วยกรวด หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งในไร่  
ต าบลทุ่งเตา อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฏร์ธาน ี

จ านวน 62,000 บาท 

      

  เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วราวเหล็ก สายเคี่ยมงาม-ห้วยกรวด  หมู่ที่ 4  
บ้านทุ่งในไร่ ต าบลทุ่งเตา สูง 1 เมตร ยาว 50 เมตร อ าเภอบ้านนาสาร   
จังหวัดสุราษฎร์ธานี    (ตามรายละเอียดประมาณการและแบบแปลน   
อบต.ทุ่งเตา) 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
    1. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
    2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับ
ที ่3 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 9) 
 

      

   
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       

    
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ชดเชยปรบัค่า K)  
ตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 2055 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2559 เรื่องซักซ้อมความ
เข้าใจการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 14 มิ.ย. 2559 เรื่องก าหนด
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขประเภทงานก่อสร้างสูตรวิธีค านวณที่ใช้กับสัญญาแบบปรับ
ราคาได้การปรับลดค่าได้(ค่าK) 
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